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Idrettens visjon:

Idrettsglede 
for alle



Idrettspolitisk dokument (IPD) 
2015-2019

Programerklæring, punkt 2:
«Speile mangfoldet i samfunnet»

(IPD, side 6)



Mangfald på 
topp i idretten?
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Dagbladet: 
- dagen etter 
Idrettstinget 

2019



Aftenposten: 
- under NIFs 
ledermøte 

2018



Mangfald  
i idretten?
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Økonomi som barriere for 
innvandrarar / barn av innvandrarar

Figur henta frå: Idrettsdeltakelse og trening blant ungdom i Oslo (2016), side 35



Økonomi som barriere for 
innvandrarar / barn av innvandrarar

Figur henta frå: Idrettsdeltakelse og trening blant ungdom i Oslo (2016), side 58





Erfaringar frå arbeid 
med kjønnsbalanse 

• Kunnskap / TELJE
– Kjønnsbarometer 

• Identifisere «rekrutteringsnivå»
– Auke talet på kandidatar på dette nivået

• Utfordre organisasjonen
– Leiaransvar, resultatbasert (ikkje synsing)



Tiltak 
• Rekruttering til leiingsprogram
– Mentorprogram for kvinnelege leiarar
– Mentorprogram for unge leiarar
– Ungdomsleiarprogram ved Idrettstinget



Utfordring 
• Korleis telje / måle?

• Behov for store (nasjonale) 
undersøkingar



Oppsummering 

• Idretten er dårleg på dette…
– Men vi prøver

• Erfaring frå andre område
• Resultatbasert, ikkje intensjonsbasert
• Målingar som grunnlag for vurdering



Idrettsglede 
for alle

Vi skal skape:
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Håvard B. Øvregård
seniorrådgjevar

m: +47 91 77 31 57

havard.ovregard@idrettsforbundet.no

www.idrett.no

Norges idrettsforbund og olympiske og 
paralympiske komité
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